Szakmai beszamol6 — Portugalia - mobilitas

A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum ERASMUS+ “The Future of the Jobs vs the Jobs of the
Future”. (,,A szakmak jovdje, a jovo szakmdi”) projektjében hat partnerorszag vesz részt:
Magyarorszag, mint projektvezetd, Spanyolorszag, Gordgorszag, Portugalia, Olaszorszag ¢€s
Norvégia. A projekt célja a kiilonboz6é eurdpai szakképzd intézmények jo gyakorlatainak,

innovativ. moddszereinek Osszegylijtése, megismertetése, lehetdség biztositdsa azok

crer

A portugaliai mobilitdsra 2022. marcius 12 - marcius 19 kozott keriilt sor. A projektben minden

partner vallalt egy-egy teriiletet, melynek bevalt jogyakorlatait megosztja a partnerekkel:
Alkot6 pedagogia- Magyarorszag

Tapasztalat alapu képzés-Spanyolorszag

Szakmai gyakorlat és vallalkozasok-Gorogorszag

Kapcsolat a cégekkel és a felsooktatassal-Portugalia

Digitalis készségek-Norvégia

Idegen nyelvi készségek fejlesztése nemzetkozi kornyezetben-Olaszorszag

A portugal iskola a kapcsolat a cégekkel és a felsGoktatassal kapcsolatos jo gyakorlatait

mutatta be:

- Szakképzésben dolgozo partnerek egyiittmiikodésének szervezeti keretei
- Kutatas, fejlesztésben torténd egyuttmikodések

- Vallalati egyiittmiikodések

Helyszin: Forave Escola Profisional - Lousado.



A Forave iskolan kiviili szakmai programok:

- Centi gyarlatogatas: Tobb mint 170 kutatasi és fejlesztési projektben vett részt, amelyek
eredményeként piaci bevezetésli megoldasok és termékek sziilettek.

- Made In szervezet: F6 tevékenysége, hogy segitse az lizleti tevékenységeket eldsegitd
onkormanyzati kornyezet megteremtését. Célja a telepiilés gazdasagi teljesitményének
javitasa

- Leica gyarlatogatas: Optikai késziilekeket gyarto, illetve fejleszté cégesoport

Portugal oktatasi rendszer felépitése:
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A portugdl oktatasi rendszer alapvetden hasonlit a magyarra.

A kozoktatas els6 fokozata az iskola el6tti oktatds, melyben a harom és 6t év kozotti

gyermekeket oktatnak 6vodai kornyezetben. A beiratkozas ezen a fokozaton nem kotelezo.

A kovetkezd fokozat az alapfokt oktatds (Ensino Basico), ami dsszesen 9 év és harom

ciklusra bomlik.
- Az elso ciklusba (1.° ciclo) az 1.- 4. osztélyig tarto évfolyamok,
- a masodik ciklusba (2.° ciclo) az 5.-6. osztaly,

- a harmadik ciklusba (3.° ciclo) a 7-9. osztalyig tartd évfolyamok tartoznak.
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Az alapfoku kozoktatasban valo részvétel kotelezo €s ingyenes.

Ezt koveti a kozépiskolai oktatas (Ensino Secundario), melybe a tizedik, tizenegyedik és

tizenkettedik évfolyamok tartoznak, tehat 3 éves a képzés.
1. Redl és human tantargyak: a felsdoktatasban valo tovabbtanulas a cél.

2. Miiszaki tantargyak: nem zarja ki a tovabbtanulas lehetdségét, de egyben a munkara is

felkészit, ha a didk nem szeretne a kozépiskola utdn mar tanulni.

3. Szakképzés: szakmat tanit, ltalaban a munka vildgara készit fel, de a didk a
késObbiekben tovabb tanulhat , kiegészitd kozépfoka” képzésben vagy akar felséfoku

képzésben is.
4, Miivészeti képzés
A portugal oktatasi rendszerben 0-t6l 20-ig osztalyozzak a tanuldkat.

A portugal felséoktatas (Ensino Superior) a bolognai rendszernek megfelelden strukturalt,
azaz alap-mester-PhD képzések vannak. A bejutashoz sziikséges az érettségi, a felvételi

vizsgak sikeres teljesitése, illetve az adott egyetemek eldirdsainak is meg kell felelni.

Forava Escola Profissional

A Forave egy magan szakmai iskola, amely Vila Nova de Famalicaoban talalhato, a Vale do
Ave régio egyik legiparosodottabb telepiilésén, Portugalia északi részén. Az 1990-ben alapitott
iskola f6 célja, hogy felkészitse a polgarokat az aktiv életre, valamint azokat a felndtteket, akik
fejleszteni szeretnének vagy elsajatitandk a piaci igényeknek megfelelé készségeket a
termelésiranyitas, az ipari karbantartas, az elektronika és az automatizalas, valamint a mindség-

ellendrzés teruletén.

Az iskola partnereivel és munkatarsaival kialakitott szoros kapcsolat hozzajarult a szervezetek

igényeihez egyre jobban igazodo képzések kidolgozasahoz.



escola profissional

rorave Forave
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kapcsolatok

A partnerekkel kialakitott j6 kapesolat hozzajarult, a helyi vallalatok igényeihez egyre jobban igazodd képrések

kidolgozasa.

Az iskola tevékenysége alapvetden hdrom részre bonthato:

- altalanos képzés, ami a tovabbtanulasra készit fel

- szakképzés, ami a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre készit fel

- feln6ttképzés, jellemzden rovid képzések, ahol a f6 cél a felndttek ismereteinek

bdvitése, kompetenciafejlesztése

Jo gyakorlat |. - Szakképzésben dolgozo partnerek egyiittmiikodésének szervezeti keretei

A Made In szervezet a Varosi Tanacs programja keretében jott 1étre. F6 tevékenysége, hogy

segitse az iizleti tevékenyseégeket eldsegitd dnkormanyzati kornyezet megteremtéset.

Célja a telepiilés gazdasagi teljesitményének javitasa, melynek keretében a szakképzésben

dolgozdk ¢és a helyi vallalatok munkajat hangolja 6ssze €s segiti az egyiittmitkodésiiket.

A szervezet kapcsolatban all a térségben miikodd vallalatokkal, piackutatdsokat, helyi
igényfelméréseket készit a munkaerdsziikségletiikkkel kapcsolatosan. Az elkésziilt adatok

alapjan szervezi, tdmogatja, koordindlja a gazdasagi igények kiszolgalasat minden oktatai

szinten.



Jo gyakorlat |1. — Kutatas, fejlesztésben torténé egyiittmiikodések

Az iskola kapcsolatban 4ll a térségben miikodé Centi vallalattal. A cég f6 tevékenysége a
nanotechnologiai termékek és anyagok kutatdsa és az 1), innovativ megoldasok, eszkozok

fejlesztése.

* Autoipar: fotovoltaikus szovetek, nyomtatott elektronikai rendszerek, szenzor-
kompozit szerkezetek, interaktiv feliiletek, ujrahasznosithatd polimerek, autdipari

bevonatok vagy on-/konnyen tisztithato feliiletek,

* Jolét: antimikrobialis,  gyulladascsokkenté  tulajdonsdgti  textilidk; textilidk

hokomforthoz, védelemhez; valamint kiilonféle biometrikus érzékelok.

«  Epitkezés: j elektronikai rendszerek, energiagazdalkodasi platformok, energiatermel

¢s tarolo struktirak és szenzorintegracio.
» Textil: nagy teljesitményii funkcionalis szovetek és anyagok tervezése.
A véllalat fejlesztd, alkoté6 munkéjaba az iskolaban tanulok is betekintést nyerhetnek.
Jo gyakorlat I1I. — Contilab

Az iskola szoros egyiittmiikodésben all a helyi Continental vallalattal. A szakmai képzésiik
megvaldsitasdban a cég komoly szerepet vallal tobb szakiranyon beliil is, mint példaul a

termelés iranyitas, ipari karbantartés, elektronika és automatizalas.

Az iskolaban a cég kialakitotta a Contilab megnevezésii tanmiihelyet, ahol a tanulok modern

kornyezetben sajatithatjak el a szakmai ismereteket.

A Contilab tanmiihelyben gyakran a véllalat egy dolgozoja tart 6rat a tanuloknak, amely soran

megismerkedhetnek a termelési folyamatok aktualis kihivasaival, innovativ megoldasaival.
Jo gyakorlat 1V. — Vegyipari labor

Az iskola egyik szakirdnya az Elelmiszer-mindség ellendrzés, melynek keretében egy

Vegyipari labor is kialakitasra kertilt.

A laborban elsdsorban élelmiszer vizsgalatokat végeznek a tanuldk kiilonbozd technikdk

segitségével.



A disszeminacios tevékenységre 2022.03.30-an keriilt sor a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum
10 iskolaja részvételével 117 kolléga bevonasaval. Az online formaban megtartott eléadast és

beszélgetést nagy érdeklddés kovette.

A résztvevok innovativ megkozelitésekkel, stratégidkkal ismerkedhettek meg a vallalati és mas
a szakképzésben szerepld szervezetek egyiittmiikodésének teriiletén, amelyek beépitése sajat
intézményi, szakmai munkéjukban segitheti a térségben miikddo szervezetekkel torténd

egylittmukodéstiket.

Kiilonosen hasznosnak mindsiilt az egyiittmiikodés a térség valamennyi (nem csak gazdalkodo)
szervezeteivel, hiszen Nyiregyhazan is hasznos lehet, hogy az egyébként is ezt a célt szolgald
paktumok, hogyan fejlddhetnek tovabb. A maésik hasznos teriilet a vegyiparban torténd
egyiittmikodés, mert a Centrum egyik iskolajaban szintén most kertil felallitasra egy vegyipari
labor, illetve a K+F tevékenység soran a didkok bevonasa a tevékenységben szintén hasznos

lehet, hiszen tavoli céljaink kdzott szerepel hasonlo tevékenység.



